ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO

Sơ kết 5 năm thực hiện Hướng dẫn số 35/HD-MTT, ngày 30/11/2015 của 
Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh Đồng Nai về đổi mới nội dung, phương thức 
hoạt động của Mặt trận Tổ quốc trong công tác dân tộc"

(Kèm theo Công văn số:    654     /MTTQ-BTT, ngày    15   tháng    7   năm 2020)

I. ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH DÂN TỘC TẠI ĐỊA PHƯƠNG.

II. CÔNG TÁC QUÁN TRIỆT, TRIỂN KHAI HƯỚNG DẪN SỐ 35/ HD-MTT.
III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN

1. Đánh giá kết quả đạt được, những đổi mới về nội dung, phương thức hoạt động theo 05 nội dung của Hướng dẫn số 35/HD-MTT 
1.1. Đánh giá kết quả công tác tuyên truyền chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về tư tưởng đại đoàn kết toàn dân tộc, giữ gìn phát huy bản sắc văn hóa các dân tộc.

- Công tác tuyên truyền về tư tưởng đại đoàn kết toàn dân tộc, các chủ trương, chính sách pháp luật của Đảng và Nhà nước về dân tộc, tôn giáo; về đầu tư, phát triển kinh tế, xã hội; các phong trào, các cuộc vận động do Mặt trận và các tổ chức thành viên của Mặt trận phát động; tuyên truyền vận động giữ gìn và phát huy bản sắc văn hóa tốt đẹp tiến bộ của các dân tộc thiểu số nhất là việc gìn giữ tiếng nói, chữ viết, các phong tục, lễ hội tiến bộ....

1.2. Đánh giá kết quả phối hợp triển khai, thực hiện các cuộc vận động, phong trào thi đua phù hợp với vùng đồng bào dân tộc thiểu số.

- Kết quả thực hiện cuộc vận động "Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh" và "Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam"; những mô hình, điển hình trên các lĩnh vực về kinh tế, văn hóa, xã hội, an ninh ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số; Công tác phối hợp giữa các ngành, các cấp trong việc triển khai, thực hiện lồng ghép các cuộc vận động, các phong trào thi đua yêu nước; Công tác phát huy vai trò tự quản tại các khu dân cư, ý thức tự vươn lên của đồng bào các dân tộc thiểu số trong sản xuất, thực hành tiết kiệm...

- Kết quả vận động đồng bào giữ gìn, bảo tồn, phát huy những giá trị truyền thống về văn hóa, xây dựng nếp sống văn minh, gia đình văn hóa, bài trừ các tệ nạn xã hội, mê tín dị đoan, các hủ tục lạc hậu; đảm bảo an ninh, trật tự xã hội.

1.3. Đánh giá kết quả phối hợp thực hiện công tác giám sát và phản biện xã hội đối với các chủ trương, chính sách về dân tộc và công tác dân tộc.

- Kết quả công tác giám sát và phối hợp với các cơ quan chức năng trong hệ thống chính trị rà soát, giám sát, kiến nghị điều chỉnh, bổ sung các chính sách dân tộc đã ban hành ở các địa phương.

- Việc đổi mới, nâng cao chất lượng hoạt động giám sát, phản biện xã hội của các Hội đồng tư vấn, Ban tư vấn của Ủy ban MTTQ các cấp; tăng cường công tác giám sát đầu tư cộng đồng ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số.

- Kết quả tập hợp các ý kiến, kiến nghị của đồng bào các dân tộc thiểu số, các vị Ủy viên Ủy ban, người có uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số với cấp uỷ Đảng, chính quyền về những vấn đề liên quan đến dân tộc và công tác dân tộc.

1.4. Đánh giá kết quả tham gia thực hiện công tác đối ngoại nhân dân của Mặt trận ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số.
-Kết quả tuyên truyền, vận động đồng bào dân tộc thiểu số hiểu được chủ trương đối ngoại của Đảng, chính sách ngoại giao của Nhà nước về hội nhập quốc tế để tạo nhận thức chung và sự đồng thuận xã hội về các vấn đề quốc tế và đối ngoại.
-Kết quả tham gia tuyên truyền về hình ảnh, đất nước con người Việt Nam. Vận động các tổ chức quốc tế, doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài, kiều bào … tham gia thực hiện các chương trình phát triển kinh tế - xã hội, giúp đỡ người nghèo, người có hoàn cảnh đặc biệt vùng đồng bào dân tộc thiểu số.

-Kết quả tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền về chủ quyền biển, đảo, biên giới tạo sự đồng thuận của đồng bào đối với chủ trương, đường lối của Đảng, nhà nước trong giải quyết tranh chấp trên biển Đông, góp phần giữ vững chủ quyền lãnh thổ quốc gia.

-Phối hợp giải quyết tốt quan hệ giữa các dân tộc thiểu số với dòng tộc, thân tộc trong nước và ở nước ngoài.
1.5. Đánh giá kết quả thực hiện, tham gia xây dựng cơ chế, chính sách, phát huy vai trò người có uy tín tiêu biểu, nâng cao năng lực cán bộ Mặt trận vùng đồng bào dân tộc thiểu số.

- Kết quả công tác phối hợp với Phòng Dân tộc, Công an và các cơ quan chức năng của địa phương về công tác dân tộc; kết quả xây dựng, bồi dưỡng, thực hiện chính sách và phát huy vai trò người có uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số.

- Kết quả, số liệu người có uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số tham gia Quốc hội, HĐND, Uỷ ban MTTQ và BCH các đoàn thể chính trị- xã hội ở các địa phương.  

- Kết quả thực hiện chế độ chính sách cho Ban Công tác Mặt trận và Trưởng ban Công tác Mặt trận ở khu dân cư vùng đồng bào dân tộc thiểu số.
IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Ưu điểm

2. Nguyên nhân, hạn chế

3. Một số kinh nghiệm 
V. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRONG THỜI GIAN TỚI

VI. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ
1

